
DEĞERLİ ÜYELER;                                                                                  23 MART 2018 

Sosyal medyada yapılan paylaşımlarda Munzam Vakıf Tesis Senedinin yeterince 

bilinmemesinden dolayı Munzam Vakfın tasfiye (kapatılarak) edilerek paraların üyeleri 

arasında paylaştırılmasını önerenlerin olduğunu ve bu hususta da bazı Dernek Yöneticilerinin 

de aynı fikirde olduğunu anlıyorum. 

  

Öncelikle çok iyi bilinmelidir ki Munzam Vakıf Tesis Senedinin Tasfiye ile ilgili maddeleri 

buna izin vermez. Emekli arkadaşlarımızın doğru bilgilenmeleri açısından önemli olduğunu 

düşündüğüm Munzam Vakıf Tesis Senedi’nin bazı maddelerini aşağıda üyelerin incelemesine 

sunuyorum.  

VAKFIN ADI VE MERKEZİ 

 Madde 2 – Vakfın adı “TÜRK TİCARET BANKASI MUNZAM SOSYAL 

GÜVENLİK, EMEKLİ VE YARDIM SANDIĞI” olup aşağıdaki maddelerde kısaca 

“Vakıf” veya “Sandık”, Türk Ticaret Bankası A.Ş. de kısaca “Banka” diye anılacaktır. 

 

GENEL KURULLARDA TOPLANTI VE KARAR ÇOĞUNLUĞU 

Madde 16 – Genel Kurul toplantılarının geçerli olabilmesi için sandık delegelerinin salt 

çoğunluğunun hazır bulunması şarttır. Bu çoğunluk olmadığı takdirde toplantı ertelenir. İkinci 

toplantıda çoğunluk aranmaksızın gündemin görüşülmesine geçilir. 

Kararlar toplantıda hazır bulunan delegelerin oy sayısının salt çoğunluğu ile alınır. Her delege 

temsil ettiği banka mensubu adedine eşit miktarda oy sahibidir. 

Ancak Vakıf Senedinin değiştirilmesine ve bu Vakıf Senedinde Genel Kurul tarafından 

tasvibi şart kılınan yönetmeliklerin kabulüne, değiştirilmesine, kaldırılmasına veya 

sandığın fesih ve tasfiyesine ait kararların geçerli olabilmesi için sandık genel kurul 

delegeleri sayısının en az dörtte üçünün oylarının bu karar lehine kullanılmış olması ve 

kararın Banka İdare Meclisi tarafından onanması şarttır. 

 

GİRİŞ, ÜYELİK AİDATLARI PRİMLER VE BANKANIN KATILMA PAYLARI 

 Madde 30 – Vakıf senedinde öngörülen yardımların yapılması halinde alınacak aidat, 

giriş aylıklarından yapılacak kesintiler, aylıkları artan üyelerin ilk aylık zamları ve Bankanın 

payları Genel Kurulun salt çoğunluğu tarafından kabul edilecek ve Banka İdare Meclisince 

onaylanacak bir yönetmelikle tespit edilir.  

 

VAKFIN MALLARI VE ÜYELER İLE İLGİSİ 

 Madde 34 – Vakfın üçüncü şahıslarla olan ilişkilerinden doğacak her türlü 

sorumluluklar, Vakfın tüzel kişiliğine ait olduğundan Sandık üyeleri, Vakıf mallarının 

nemalandırılmamaları amacı ile yapılan işlemlerin sonucundan şahsen sorumlu değildirler. 

 Bundan başka Sandık üyelerinin Vakfın malları ve varlığı üzerinde şahsi hakları 

yoktur. Bunların hakları ancak Vakıf Senedi hükümlerine göre tespit edilecek emeklilik, 

malullük, dul ve yetim aylıkları ile toptan ödeme ve ikramiyelerle sınırlandırılmıştır. 

 Bu bakımdan üyenin şahsi borçlarından dolayı Vakfa karşı kovuşturmada 

bulunulamayacağı gibi Vakıf mallarına da başvurulamaz. 

 

 

 

 



VAKFIN DEVAMLILIĞI 
Madde 37 – Bu Vakfın belli bir süresi yoktur. 

Banka faaliyet halinde bulundukça Vakıf da devam eder. Bankanın faaliyetini tatil etmesi 

halinde Genel Kurulca Vakfın devamına Sandık delege tam sayısının salt çoğunluğuyla karar 

verilebilir. 

 

VAKFIN SONA ERMESİ HALİNDE MALLARIN TAHSİSİ 
Madde 38 – Bankanın faaliyetini tatil etmesi üzerine Sandık Genel Kurulu Vakfın devamına 

karar vermediği takdirde, Vakfın borçlarının tasfiyesinden arta kalan mal ve haklar Genel 

Kurulun tayin edeceği surette üyelere ve hak sahiplerine paylaştırılır. 

Banka faaliyetini tatil etmeden Vakfın sona ermesi halinde borçlarının tasfiyesinden 

arta kalan malları Türk Ticaret Bankasına veya onun göstereceği Banka mensuplarına 

Sosyal yardım gayesi güden herhangi bir kuruluşa verilir. 

 

MUNZAM VAKIF TESİS SENEDİNİN YUKARIDAKİ MADDELERİ İŞIĞINDA; 

1- Türk Ticaret Bankası A.Ş (Banka) tasfiyeden çıkartılmıştır. Türk Ticaret Bankası A.Ş 

(Banka) faaliyetine devam etmektedir. Türk Ticaret Bankası A.Ş faaliyetini tatil 

etmeden Vakfın sona erdirilmesi halinde bütün para ve mallar Türk Ticaret Bankası 

A.Ş’ verilir. (Madde-38) Emeklinin eline hiçbir şey geçmez. 

2- Tesis Senedi değişikliği yapılabilir mi? Çok zor. Üye tam sayısının ¾  nitelikli 

çoğunluğu ile karar alınması gerekir. Yani 7.000 üye olduğunu var sayarsak 5.250 

kişinin katılması ve karar lehinde oy kullanması gerekir. (Madde-16) 

3- Türk Ticaret Bankası A.Ş’ nin mevduat toplama iznini alarak Bankacılık faaliyetine 

başlamış olması halinde yani herhangi bir sermaye gurubuna satılması halinde 

Munzam üyesinin bir zararı olacak mıdır? Hayır. Munzam üyesine bir faydası olacak 

mıdır? Evet. TMSF ile Munzam Vakfın yapmış olduğu Protokol gereği satış fiyatına 

göre bir miktar nakit para Munzam Vakfa verilecektir. Bu satış konusunda irade 

BDDK, TMSF ve T.C Hükümetindedir. Munzam Vakıf Yöneticilerinin bu konuyla 

ilgili yapmış oldukları paneller, sempozyumlar  ve toplantılar propaganda amaçlı olup 

masraf gerektiren, iradeyi  etkilemesi mümkün olmayan çabalardır. Bankanın 

satılması, ülkemizin ekonomik ve siyasi konjektürü ile ilgilidir. 

4- Bilindiği üzere eski ve yeni Munzam Vakıf Yöneticileri, 1998 yılında, Vakfın bağlı 

ortaklığı konumunda bulunan REKLAM YAYIN AŞ ve KÜLTÜR LTD. ORT. 

Şirketlerini hisse devirleri yaparak Munzam Vakıfla ilişkilerini kesmişlerdir. İstanbul 

22. Asliye Ceza Mahkemesinde yapılan yargılama neticesinde bu kişiler hapis ve para 

cezası ile cezalandırılmışlar ve denetim makamı olan Vakıflar Meclisi kararı ile de 

görevden alınmaları ve ihtiyati tedbir olarak da görevden uzaklaştırılıp yerine kayyım 

atanması için İstanbul 11. Asliye Hukuk Mahkemesinde dava açılmıştır. Verilen 

hukuk mücadelesi çok değerlidir, asla küçümsenmemelidir. Bu mücadelenin sekteye 

uğratacak tasarruflardan da uzak durulmalıdır. 

5- Ceza alan eski ve yeni Vakıf Yöneticileri ile haklarında yargılama yapılmamış şu anki 

MUNZAM VAKIF yöneticileri VAKFIN TASFİYESİNİ İSTEMEKTEDİRLER. 

 

 



NEDENİ; 

 Ceza Mahkemesince vakıf zararının 696.005,67 TL olarak kabul edildiği, T.C Merkez 

Bankası enflasyon oranına göre 2015 yılı Ocak ayı itibariyle vakıf zararının 

10.503.262 TL olduğu, vakıf zararının tazmini noktasında Mahkeme hesabının esas 

alınması gerektiği, oysa sebepsiz zenginleşmeye konu REKLAM YAYIN AŞ ve 

KÜLTÜR LTD. ORT. Şirketlerinin 2015 yıl sonu öz varlık mevcudunun 

2.971.977,89 TL olduğu, anılan şirketler tasfiye edilip vakfın mal varlığına devrolsalar 

bile mevcut öz varlıklarıyla bu şirketlerin vakıf zararını karşılamakta yetersiz kaldığı, 

Medeni Kanunun 50. Ve Borçlar Kanunun 49. Maddelerindeki yasal düzenlemeler ile 

Vakıflar kanunun 10. Maddesi gereği yöneticilerin ve çalışanlarının vakfa verdikleri 

zararlardan sorumlu oldukları, vakfın zararının tazmini için vakıf yöneticileri aleyhine 

haksız fiilden dava açılması gerektiği, sebepsiz zenginleşme davası açmayarak vakıf 

zararına kayıtsız kalan vakıfta görev almış bütün yöneticiler hakkında ARADAKİ 

FARKIN müştereken ve müteselsilen tahsil edilmesini teminen yöneticiler aleyhine 

haksız fiil nedeniyle hukuk davası açılması gerekmektedir. 

Aradaki farkın tahsili için davalar açılmış olsa bile Vakfın tasfiyesi halinde bütün 

vakıf yöneticilerinden paraların tahsili, vakıf kalmadığından mümkün olmayacaktır. 

Çok iyi biliyorum ki bütün eski- yeni vakıf yöneticileri VAKFIN TASFİYESİNİ 

DÖRT GÖZLE BEKLİYORLAR, HAKSIZDA DEĞİLLER! 

   

6-  Vakfın tasfiyesini başka kimler istiyor? 

-Banka Yönetimi istiyor. Önceki yıllarda Sirkeci 5. Asliye Hukuk Mahkemesinde 

Vakfın tasfiyesi ve sicilden terkini için dava açılmıştı. Mahkeme Denetim makamı 

olan Vakıflar Genel Müdürlüğü’ne Munzam Vakfın sicilden silinerek tasfiye 

edilmesinin mümkün olup olmadığını sordu, yanıt olumsuz.(2012 tarihli Murat Ceylan 

raporunun ikinci bölümü)Yapılan protokol ile bütün davalardan karşılıklı olarak 

feragat ettiler. 

-TMSF istiyor. Emekliyi Bankanın sırtına yük gördükleri için satışın kolaylığı 

açısından istiyor. 

-Alıcı sermaye gurubu da Vakfın tasfiyesini 30. Madde gereği istiyor. 

-Bir de Vakıflar Mevzuatını bilmediği veya bilgilendirilmediği için içimizdeki Vakıf 

yönetimine karşı olan bizim arkadaşlarımız istiyor. 

7-    Bilirkişi Raporları, Mahkeme Kararı, Müfettiş raporları ve Vakıflar Meclisi Kararı 

orta yerde dururken söz konusu Şirketlerin Munzam Vakfa geri döndürülmesi ile ilgili 

olarak herhangi bir teşebbüste bulunmayan şu anki Munzam Vakıf yöneticileri de suç 

işlemeye devam ediyorlar. Seçilecek yeni yönetimin ilk yapması gereken iş; raporlarda 

belirtildiği üzere açılması gereken hukuk ve tazminat davalarının açılmasıdır. 

VAKFIN KAPATILARAK ÜYELERE PARA DAĞITILMASI MÜMKÜN 

DEĞİLDİR. 

Yukarıda izah etmeye çalıştığım somut olayların somut tahlilini yapmasını ve 

diyalektik düşünmeye davet ediyorum. 

 



 

PARANIN KONUŞULDUĞU YERDE HATALI KARARLARIN ALINILMASI 

KAÇINILMAZDIR. 
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